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ANEXO I: RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE LA FACULTAD DE FARMACIA 
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Calendario Indicador Meta Cumplimiento 19/20 
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Elaboración y 
Verificación 
de planes de 
estudio 
(PC01) 

• CCC 
• CAT Variable 

Informes de 
verificación 
por Título 
impartido 
en el 
Centro 

Informe de 
verificación = 
1/Título 

SÍ 
 USAL_Grado Farmacia INF_VERIF 

 USAL_Máster Enfermedades Tropicales INF_VERIF 
 USAL_Máster Evaluación y Desarrollo de 

Medicamentos INF_VERIF 
 USAL_Máster Fisiopatología y Farmacología 

Celular y Molecular INF_VERIF 
 

Modificación 
de planes de 
estudio 
(PC02) 

CCC Anual 
Tabla de 
modificacio
nes  

Tabla de 
modificaciones 
actualizada 

SÍ 
Tabla_Modifica_Farmacia 

Tabla_Modifica_Evalu Desarr Medicamentos 
Tabla_Modifica_FisiopaYFarmacol_CelularYMolec 

Tabla_Modifica_Enfermedades Tropicales 
 

Seguimiento 
y RA de 
títulos (PC03) 

• CCC 
• CAT Anual 

Informe de 
Autoevalua
ción de 
Título 

Informe de 
Autoevaluación 
de Título = 
1/Título 

SÍ 
Informe de Autoevaluacion MUED 2019-20 

Informe de Autoevaluacion MUFFCM 2019-20 
Informe de Autoevaluación del Grado en Farmacia 

1920 
Informe de Autoevaluación MUET 2019-20 

Suspensión y 
extinción de 
títulos (PC04) 

CAT Variable 
Informe de 
extinción 
de Título 

Informe de 
extinción de 
Título = 1/Título 
(Sólo en caso de 
extinción Título) 

SÍ 
MUQF_ExtincionPlan_VicerrectoraPostgrado 

Im
pa

rt
ic

ió
n 

de
 lo

s 
Pr

og
ra

m
as

 F
or

m
at

iv
os

 

O
ri

en
ta

ci
ón

 d
e 

su
s 

en
se

ña
nz

as
 a

 lo
s 

es
tu

di
an

te
s 

Captación de 
estudiantes 
(PC05) 

Equipo 
Decanal 

Anual 

Jornada de 
puertas 
abiertas 

Jornada de 
puertas abiertas 
= 1 

SÍ 
1 Jornada  

PC05_GFAR_Jornadas Puertas Abiertas_2019 

Directores 
de MU 

Jornada de 
captación 
de alumnos 
de MU 

Jornada de 
captación de 
alumnos de MU = 
1 

No se cumple  
(Situación excepcional de pandemia) 

Equipo 
decanal 

Sesión 
informativa 
y visitas a 
las 
Facultad de 
futuros 
estudiantes 
a demanda 

100% de 
solicitudes de 
visita y sesiones 
informativas 
realizadas 

Sesiones informativas SÍ 
Solicitudes de visita: No se cumple  

(Situación excepcional de pandemia) 

• Vicerrect. 
competente 
• 
Vicedecano 
de Docencia 
y Calidad 

Folletos 
informativo
s 

Folleto 
informativo = 
1/Título 

SÍ 
PC05_Tïtulo_folleto 

Acceso, 
admisión y 
matrícula de 
estudiantes 
(PC06) 

• Secretario 
Administrati
vo  
• CAT 

Anual 

Nº de 
estudiantes 
matriculad
os / Nº de 
plazas 
ofertadas 

Nº de estudiantes 
matriculados = Nº 
de plazas 
ofertadas 

NO 
Matriculados/ 

Ofertadas 
Grado Farmacia 183/190 

Doble Grado Farmacia PYMES 2/10 
MUET 13/20 

MUEDM 39/40 
MUFFCM 13/30 

 
Elaboración 
de Guías 
Académicas 
(PC07) 

Secretario 
Académico Anual Guía 

Académica  
Guía Académica 
= 1/Título 

SÍ 
PC07 _ Guía Académica Grado Másteres _19_ 20 

Atención y 
orientación 
al estudiante 
(PC08) 

SPIO 

Anual 

Feria de 
bienvenida 

 
Realización de 
Feria de 
bienvenida 
 

SÍ 
PC08_MUED_Sesión Bienvenida_Horario Master 

 

• SPIO  
• SAS  
• SIPPE 

Oferta de 
asesoramie
nto desde 
la WEB 
instituciona
l (SPIO, 
SAS, SIPPE) 

Existencia de 
Oferta de 
asesoramiento 
desde la WEB 
institucional 
(SPIO, SAS, 
SIPPE) 

SÍ 
www.usal.es 

http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/77278fc8-349e-46ec-bb7a-c177406895f4/USAL_Grado%20Farmacia%20INF_VERIF.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/391cb15c-8a18-46e1-b1db-426349b4099c/USAL_M%c3%a1ster%20Enfermedades%20Tropicales%20INF_VERIF.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/4702aae9-3374-4878-95e2-7cb25c5d667e/USAL_M%c3%a1ster%20Evaluaci%c3%b3n%20y%20Desarrollo%20de%20Medicamentos%20INF_VERIF.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/4702aae9-3374-4878-95e2-7cb25c5d667e/USAL_M%c3%a1ster%20Evaluaci%c3%b3n%20y%20Desarrollo%20de%20Medicamentos%20INF_VERIF.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/514ca320-28df-4d16-b99b-db29773b4a50/USAL_M%c3%a1ster%20Fisiopatolog%c3%ada%20y%20Farmacolog%c3%ada%20Celular%20y%20Molecular%20INF_VERIF.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/514ca320-28df-4d16-b99b-db29773b4a50/USAL_M%c3%a1ster%20Fisiopatolog%c3%ada%20y%20Farmacolog%c3%ada%20Celular%20y%20Molecular%20INF_VERIF.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/144f0b04-6fe6-4730-86ab-b831a9e7d967/MUQF_ExtincionPlan_VicerrectoraPostgrado.pdf
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Calendario Indicador Meta Cumplimiento 19/20 

Equipo 
Decanal 

Jornada de 
acogida 
para 
estudiantes 
de nuevo 
ingreso 

Jornada de 
acogida para 
estudiantes de 
nuevo ingreso = 1 

SÍ 
PC08_GFAR_JornadaAcogidaNuevoIngreso_ 
2019_20 

Docente/ 
asignatura 

Tutorías 
académicas 
por 
asignatura 

Horario de 
Tutorías por 
asignatura/profes
or recogido en 
Guía Académica 

SÍ 
Recogidas en la guía académica 

PC07 _ Guía Académica Grado Másteres _19_ 

Vicedecano 
de Docencia 
y Calidad 

Tutela de 
estudiantes 

100% de 
solicitudes de 
tutorización 
atendidas 

SÍ 
PC08_GFAR_Tutorias_2019-20 

Coordinador 
EducaFarma 

Memoria 
final de 
EducaFarm
a 

Memoria final de 
EducaFarma = 1 

SÍ 
PC08__GFARMemoriaEDUCAFARMA_2019_20 

Reconocimie
nto y 
transferencia 
de créditos 
(PC09) 

• 
Vicedecano 
de 
Economía 
Investigació
n y 
Movilidad 

Anual Actas de la 
COTRARET 

Resolución del 
100% de las 
solicitudes de 
reconocimiento 
de créditos 

SÍ 
PC09_GFAR_Acta_COTRARET_2020-03-12 

Programas de 
movilidad 
(PC10) 

• 
Vicedecano 
de 
Economía 
Investigació
n y 
Movilidad 
• 
Coordinador 
de 
Programas 
de 
Movilidad 

Anual 

Listado de 
estudiantes 
en 
movilidad 

Existencia de 
listado de 
Erasmus, SICUE e 
Intercambio = 1 

SÍ 
PC10_Informe 2019-2020 

Gestión de 
prácticas 
externas 
(PC11) 

• 
Vicedecano 
de 
Proyección 
Farmacéutic
a 
• Director 
de MU 

Anual 

Plazas 
ofertadas 
para 
realización 
de PT 

Plazas ofertadas 
para PT ≥ nº de 
estudiantes que 
cumplen 
requisitos 

SÍ 
Adaptación a situación pandemia COVID 

Informe_Organización_PT_Feb-Julio2020_COVID-
19 

PC11_InformeDesarrollo_PT sinAnexo_2019_20 
 

Plazas 
ofertadas 
para la 
realización 
de 
prácticas 
externas 
curriculares 
MU 

Plazas ofertadas 
para prácticas 
externas 
curriculares MU ≥ 
nº de estudiantes 
con prácticas 
curriculares 

SÍ 
PC11_Informe_PExtCurriculares_MUEDM 

Convenios 
de 
cooperació
n educativa 
(Prácticas 
extracurric
ulares MU y 
Grado) 

Existencia de 
convenios de 
cooperación 
educativa 
(P. extrac. MU y 
Gr) 

SÍ 
Registro convenios  SIPPE 

https://empleo.usal.es/practica/regconv.php 
PC11_MUED_NuevoConvenioAbbot(Holanda)_1920 

PC11_MUED_NuevoConvenioDiafarm_1920 

Gestión del 
TFG/TFM 
(PC12) 

Coordinador 
de TFG/ 
TFM 

Anual Informe de 
TFG/TFM  

Informe de 
TFG/TFM = 1  

 
 

SÍ 
PC12_GFAR_ Asignación TFG_2019_20 

 

Suplemento 
Europeo al 
Título (PC13) 

Secretaría 
Administrati
va  

Anual Solicitudes 
de SPE 

100% de 
solicitudes 
atendidas 

 
 

SÍ 
No hay solicitudes 

 
 
 

http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9de55cb4-93f7-4627-a989-afc584bcf5c2/PC10_Informe%202019-2020.pdf
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Plan de 
ordenación 
docente 
(PS01) 

Vicedecano 
de Docencia 
y Calidad 

Anual 

Documento 
POD 
(Asignatura
, Dpto., 
Área) 

Documento POD 
(Asignatura, 
Dpto., Área) = 1 
por Título 

SÍ 
PS01_GFAR_POD__2019_20 
PS01_MUED_POD_2019_20 
PS01_MUET_POD_2019_20 
PS01_MUFF_POD_2019_20 

Programa de 
evaluación de 
la actividad 
docente 
(PS02) 

UEC Anual Programa 
Docentia 

Participación del 
profesorado del 
Centro en el 
Programa 
Docentia 

SÍ 
PS02_GFAR_PDIProgDocentia08-20 
PS02_MUED_PDIProgDocentia08-20 
PS02_MUET_PDIProgDocentia08-20 
PS02_MUFF_PDIProgDocentia08-20 

Programa de 
formación 
del 
profesorado 
(PS03) 

Instituto 
Universitari
o de 
Ciencias de 
la 
Educación 

Anual 

Participació
n en Cursos 
de 
Formación 

Participación ≥  
participación en 
el curso anterior 

NO (situación excepcional de pandemia) 
2018-19=105 
2019-20=73 

Programa de 
innovación 
docente 
(PS04) 

Centro de 
Formación 
Permanente 

Anual 

Participació
n en 
Proyectos 
de 
Innovación 
Docente 

Participación ≥  
participación en 
el curso anterior 

NO (situación excepcional de pandemia) 
2018-19=96 
2019-20=82 

Garantía 
y mejora 

de los 
recursos 
material

es y 
servicios 

Revisión y 
mejora de 
recursos 
materiales e 
instalaciones 
(PS05) 

Vicedecano 
de 
Economía, 
Investigació
n y 
Movilidad 

Anual 

Gasto en 
acciones de 
mejora de 
recursos 
materiales 
y servicios 

Acciones de 
mejora de 
recursos 
materiales y 
servicios ≥ 1 

SÍ 
2 acciones: cambio ventanas y puertas contra 

incendios 
ActaJF_19_12_2019 
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De 
aprendizaje 
(PE01) 

CAT 

Anual 

Informe de 
Autoevalua
ción de 
cada Título 

Evaluación de 
resultados de 
aprendizaje en 
cada Informe de 
Autoevaluación 
de Título 

SÍ 
Informe de Autoevaluacion MUED 2019-20 

Informe de Autoevaluacion MUFFCM 2019-20.pdf 
Informe de Autoevaluación del Grado en Farmacia 

1920 
Informe de Autoevaluación MUET 2019-20 

 

Equipo 
Decanal 

Egresados 
de la 
Facultad 
con plaza 
en el FIR 

Al menos 1 
egresado entre 
las 10 mejores 
puntuaciones en 
el FIR 

SÍ 
Nº= 1 

PE01_GFAR_ResultadosPruebasFIR_2020 

Equipo 
Decanal 

Premio al 
mejor TFG 
y a los 
mejores 
expediente
s 

Premio al mejor 
TFG y a los 
mejores 
expedientes ≥ 1 

SÍ 
TFG+Expedientes=6 

PE01_GFAR_PremioMejorTFG_2019 
PE01_GFAR_MejoresExpedientes_Inmaculada_19 

Vicerrectora
do 
competente 

Premio 
extraordina
rio de 
Grado y MU 

Premio 
extraordinario de 
Grado y MU  ≥ 1 

SÍ 

PE01_GFAR_Premios Extraordinarios_2019-20 

PE01_MU_Premios Extraordinarios_2019-20 

 

De inserción 
laboral 
(PE02) 

• Equipo 
Decanal 
• UEC 

 Bienal 
Índice de 
empleabilid
ad 

Disponer de 
datos de 
inserción laboral 
en todos los 
Títulos del 
Centro 

SÍ 
PE02_Título_Egres15-16. 

De 
satisfacción 
de los 
agentes 
implicados 
(PE03) 

• CCC 
• UEC 

Variable 
según 
encuesta: 
Anual/Bien
al 

Resultados 
de 
encuestas 
de 
satisfacción 
de todos 
los Grupos 
de Interés 
(PF, AD, 
Prácticas 
externas) 

Actas en las que 
se analicen los 
resultados de las 
encuestas de 
satisfacción 
(Informe de 
Autoevaluación 
de Título)  ≥ 1 

SÍ 
Acta_CAT_GFAR_03-03-2020 

http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/73cf1d1a-49e0-40c7-9c8c-217cfffa06ba/PS02_GFAR_PDIProgDocentia08-20.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f10c459-cdb8-4faa-a300-7c0e753bbc16/PS02_MUED_PDIProgDocentia08-20.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0ee634bc-9938-47bf-ad3b-2fe8484f976b/PS02_MUET_PDIProgDocentia08-20.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/f7a706e0-306b-4115-b687-44c1f8d440fc/PS02_MUFF_PDIProgDocentia08-20.pdf
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/57d5f4e2-479b-40ea-9b6e-b00c2eae6e87/PE02_MUED_Egres15-16.pdf
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De 
sugerencias, 
quejas (PE04) 

• CDC 
• UEC  Anual 

Gestión de 
quejas y 
sugerencias 

Gestión de 
quejas y 
sugerencias = 
100% 

SÍ 
PE04_GFAR_Sugerencias y quejas 

PE04_GFAR_Informe_SyQ_CDC_19-20 
PE04_Centro_BInstitucional 
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Revisión del 
SGIC de la 
Facultad de 
Farmacia 
(PE07) 

CCC Anual 

Informe de 
Autoevalua
ción del 
Centro 

Informe de 
Autoevaluación 
del Centro = 1 

SÍ 
Informe de Autoevaluación de Centro_2019-20 

Revisión de la 
Política y 
Objetivos de 
Calidad y del 
PE del Centro 
(PE08) 

SÍ 
Informe de Autoevaluación de Centro_2019-20 

 

Elaboración 
del Informe 
de 
Autoevaluaci
ón de Centro 
(PE09) 

SÍ 
Informe de Autoevaluación de Centro_2019-20 
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Actualización 
del Página 
Web (PE05) 

•  Equipo 
Decanal 
•  
Coordinador 
de NT 

Continuad
o 

Fecha de 
actualizaci
ón de la 
página web 

Fecha de 
actualización de 
la página web ≤ 
30 días 

SÍ 
PE05_WEB_2019-20 

Transparenci
a y rendición 
de cuentas 

(PE06) 

• Decano 
• Secretario 
Administrati
vo 

Anual Informe del 
Decano 

Informe del 
Decano ≥ 3 

NO (situación excepcional de pandemia) 
PE06_ActaJF_19_12_2019 

ACTA JF 03-07-2020 

Equipo 
Decanal Anual Farmagend

a 
Farmagenda = 
1/semana 

SÍ 
PE06_Centro_Farmagenda_9_marzo_2020 

CCC Anual 

Documento 
de trabajo 
de 
evidencias 

Actualización del 
documento de 
trabajo de 
evidencias ≥ 2 
veces/año 

SÍ 
 Feb2021_EVIDENCIAS CENTRO 2019-20.docx 
 Jul2021_EVIDENCIAS CENTRO 2019-20.docx 

 

http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f5a62e5-1e78-4339-8813-4faa12887a73/Feb2021_EVIDENCIAS%20CENTRO%202019-20.docx
http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f5a62e5-1e78-4339-8813-4faa12887a73/Feb2021_EVIDENCIAS%20CENTRO%202019-20.docx

